


Utveckla teamet-Din roll

Har du stort kontrollbehov? (1= lägst)
☐1	☐2	☐3	☐4	☐5
Om du har svarat 3 till 5. Vad ser du för negativa konsekvenser av detta vad gäller teamutveckling?
Klicka eller tryck här för att ange text.

Hur närvarande är du i avstämningarna/möten med medarbetarna? (inte tänker på annat, tittar på telefonen eller datorn, är engagerad)
☐1	☐2	☐3	☐4	☐5
Om du har svarat 3 till 5. Vad ser du för negativa konsekvenser av detta för din grupp vad gäller till exempel lyssnande, ställa följdfrågor m.m
Klicka eller tryck här för att ange text.

Tycker du att det är jobbigt att få negativ feedback om dig och dina prestationer?
☐1	☐2	☐3	☐4	☐5

Om du har svarat 3 till 5. Hur skulle du kunna tänka kring negativ feedback så att du istället ser det som konstruktivt och något du kan lära dig av?
Klicka eller tryck här för att ange text.

Hur skulle du kunna tillsammans med gruppen fira framgångar?
Klicka eller tryck här för att ange text.
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