


Företagets vision:  Klicka eller tryck här för att ange text.Vad vill vi uppnå? Varför är det här viktigt?

Företagets övergripande mål: Klicka eller tryck här för att ange text.
	Långsiktigt mål
	Lägsta
	Realistiska
	Barriärbrytande

	Ökad positiv arbetsmiljö
	75p
	100 p
	125 p

	
	Resultat
	Prestation
	Känsla

	
	100p
	Utbildning
	Glada medarbetare



	Långsiktigt mål
	Lägsta
	Realistiska
	Barriärbrytande

	Klicka eller tryck här för att ange text.
	
	
	

	
	Resultat
	Prestation
	Känsla

	
	
	
	



	Långsiktigt mål
	Lägsta
	Realistiska
	Barriärbrytande

	Klicka eller tryck här för att ange text.	
	
	

	
	Resultat
	Prestation
	Känsla

	
	
	
	



	Långsiktigt mål
	Lägsta
	Realistiska
	Barriärbrytande

	Klicka eller tryck här för att ange text.	
	
	

	
	Resultat
	Prestation
	Känsla

	
	
	
	





Delmål eller aktiviteter för att ta er närmare till ett mål och hur ni ska fira (specificera, sätt datum, ju tydligare desto lättare för hjärnan) 
	Specifikt
	Mätbart
	Attraktivt
	Realistiskt
	Tidsbestämt

	Positiv arbetsmiljöutbildning, med företaget XXX
	Enkät
	Förankrat hos alla
	Ja
	1/1-31/12
Firar: Teambuildingaktivitet
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